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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. ФГОС ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ ВО И ДРУГИЕ НОРМАТИВНЫЕ 
ДОКУМЕНТЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ РАЗРАБОТКИ ОПОП 

 
Образовательная программа бакалавриата, реализуемая в Нижегородском институте 

(филиале) АНО ВО МГЭУ по направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и профи-
лю «Уголовно-правовой», представляет собой комплекс основных характеристик образова-
ния (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических условий 
и в случаях, предусмотренных Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 
2012 года N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», форм аттестации, который 
представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и 
методических материалов. 

Нормативно-правовую базу разработки и реализации образовательной программы ба-
калавриата составляют:  

 Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации». 

 Приказ Минобрнауки от 19.12.2013 г. № 1367 «Об утверждении порядка организа-
ции образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры». 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 
направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» (уровень бакавриата), утвержденный 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 01 декабря 2016 г. № 
1511. 

 Устав АНО ВПО МГЭИ. 
 

2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОПОП 
 

2.1. Квалификация, присваемая выпускникам 
 
В результате освоения основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования выпускникам направления подготовки 40.03.01 «Юриспруденция». 
присваивается квалификация «бакалавр». 

 
2.2. Вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовят-

ся выпускники 
 
Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие 

программу бакалавриата: 
Правоохранительная. 
При разработке и реализации программы бакалавриата организация ориентируется на 

конкретный вид (виды) профессиональной деятельности, к которому (которым) готовится 
бакалавр, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательских и материально-
технических ресурсов организации. 

 
2.3. Направленность (профиль) образовательной программы 
 
Направленность (профиль) образовательной программы по направлению подготовки 

40.03.01 «Юриспруденция» – «Уголовно-правовой» 
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2.4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
 
Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-

тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответ-
ствии с задачами профессиональной деятельности. При разработке программы бакалавриата 
все общекультурные и общепрофессиональные компетенции, а также профессиональные 
компетенции, отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на которые ориен-
тирована программа бакалавриата, включаются в набор требуемых результатов освоения 
программы бакалавриата. 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника по направлению 
40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой» должны быть 
сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Характеристика требуемых компетенций, приобретаемых выпускниками. 
Результаты освоения ОПОП ВО определяются приобретаемыми выпускником компе-

тенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с 
задачами профессиональной деятельности. При разработке программы бакалавриата все обще-
культурные и общепрофессиональные компетенции, а также профессиональные компетенции, 
отнесенные к тем видам профессиональной деятельности, на которые ориентирована програм-
ма бакалавриата, включаются в набор требуемых результатов освоения программы бакалавриа-
та. 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника по направлению подго-
товки 40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой» должны быть 
сформированы общекультурные, общепрофессиональные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 
«Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой», должен обладать следую-
щими общекультурными компетенциями (ОК): 

способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоз-
зренческой позиции (ОК-1); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах дея-
тельности (ОК-2); 

владением основными методами, способами и средствами получения, хранения, пере-
работки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информа-
цией (ОК-3); 

способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-4); 
способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностран-

ном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-5); 
способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 
способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 
способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 
готовностью пользоваться основными методами защиты производственного персонала 

и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-9). 
Выпускник, освоивший программу бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 

«Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой» должен обладать следую-
щими общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

способностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Кон-
ституцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные за-
коны, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные 
договоры Российской Федерации (ОПК-1); 

способностью работать на благо общества и государства (ОПК-2); 
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способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать 
принципы этики юриста (ОПК-3); 

способностью сохранять и укреплять доверие общества к юридическому сообществу 
(ОПК-4); 

способностью логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письмен-
ную речь (ОПК-5); 

способностью повышать уровень своей профессиональной компетентности (ОПК-6); 
способностью владеть необходимыми навыками профессионального общения на ино-

странном языке (ОПК-7). 
Выпускник, освоивший программу бакалавриата по направлению подготовки 40.03.01 

«Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой», должен обладать профес-
сиональными компетенциями (ПК), соответствующими виду (видам) профессиональной 
деятельности, на который (которые) ориентирована программа бакалавриата: 

правоохранительная деятельность: 
готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности личности, общества, государства (ПК-8); 
способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и 

свободы человека и гражданина (ПК-9); 
способностью выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные 

правонарушения (ПК-10); 
способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять 

причины и условия, способствующие их совершению (ПК-11); 
способностью выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать 

его пресечению (ПК-12); 
способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельно-

сти в юридической и иной документации (ПК-13) 
Сопоставление профессиональных компетенций ФГОС и трудовых функций ПС: 

 

Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 
Профессиональные ком-

петенции по виду дея-
тельности (расчётно-
финансовая деятель-

ность) 

Квалификационные тре-
бования1 

 
 

Трудовые 
функции 

 

ПК-8 

готовностью к выполнению 

должностных обязанностей  

по обеспечению законности 

и правопорядка, безопасно-

сти личности, общества и 

государства 

Необходимые умения: 
обоснование и принятие в 
пределах должностных обя-
занностей решений, на ос-
нове развитого правосозна-
ния, правового мышления и 
правовой культуры  

Мониторинг за-
конодательства 
РФ  

Трудовые 
функции ПС 
хорошо со-
гласуются с 
профессио-
нальными 

компетенци-
ями ФГОС 

ВО 
 
 
 

ПК-9 

способностью уважать честь 

и достоинство личности, со-

Необходимые умения: со-
вершение действий, связан-
ных с реализацией право-
вых норм; 

Мониторинг за-
конодательства 
РФ 

                                                             
1 Под квалификационными требованиями ПС понимаются «необходимые умения» и «необходимые знания», 

которые прописываются в ПС применительно к каждой ТФ 
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блюдать и защищать права и 

свободы человека и 
Необходимые зна-
ния:Законодательство Рос-
сийской Федерации, мето-
дические и нормативные 
документы. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ПК-10 

способен выявлять, пресе-

кать, раскрывать и расследо-

вать преступления и иные 

правонарушения 

Необходимые умения: 
составление юридических 
документов; 
Необходимые знания: Ме-
тоды проверки и оценки 
совершения юридических 
действий в точном соответ-
ствии с законодательством 
Российской Федерации; 
 

Мониторинг за-
конодательства 
РФ 

ПК-11 

способностью осуществлять 

предупреждение правона-

рушений, выявлять и устра-

нять причины и условия, 

способствующие их совер-

шению 

Необходимые умения: 
Мониторинг нормативно-
правовых актов материаль-
ного и процессуального пра-
ва 
Необходимые знания: 
Законодательство Россий-
ской Федерации, методиче-
ские и нормативные 
документы. 

Разработка нор-
мативно-
правовых актов 
материального и 
процессуального 
права 

ПК-12 

способностью выявлять, да-

вать оценку коррупционно-

му поведению и содейство-

вать его пресечению 

Необходимые умения: 
Владеть базовыми навыка-
ми работы квалификации 
фактов и обстоятельств 
Необходимые знания: Нор-
мативная база в области 
гражданского права и про-
цесса 

Обработка и 
проверка полу-
ченной инфор-
мации для мате-
риала 

ПК-13 

способностью правильно и 

полно отражать результаты 

профессиональной деятель-

ности в юридической и иной 

документации 

Необходимые умения: 
Производить информаци-
онно-аналитическую работу 
по подготовке юридических 
документов 
Необходимые знания: Ме-
тоды сбора, обработки и 
анализа информации с при-
менением современных 
средств связи, аппаратно-
технических средств и ком-
пьютерных технологий 

Применение по-
лученных зна-
ний при процес-
суальных дей-
ствий 
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Результаты освоения ОПОП ВО: 

 

Вид профессиональной 
деятельности 

Профессиональные зада-
чи (ФГОС ВО) 

Планируемые результаты 

В ФГОС:  
правоприменительная 
 

обоснование и принятие в 
пределах должностных обя-
занностей решений, а также 
совершение действий, свя-
занных с реализацией пра-
вовых норм; 
составление юридических 
документов; 
 

Знать: 
Осуществление профессио-
нальной деятельности на 
основе развитого правосо-
знания, правового мышле-
ния и правовой культуры  
способность обеспечивать  
 
Уметь: 
-Соблюдать законодатель-
ство Российской Федерации 
субъектами права  
-принимать решения и со-
вершать юридические дей-
ствия в точном соответ-
ствии с законодательством 
Российской Федерации  
- применять нормативные 
правовые акты, реализовы-
вать нормы материального 
и процессуального права в 
профессиональной дея-
тельности  
 
Владеть: 
способностью юридически 
правильно квалифициро-
вать факты и обстоятель-
ства  
владением навыками под-
готовки юридических до-
кументов  

 
 
2.5. Сведения о профессорско-преподавательском составе, необходимом для реа-

лизации образовательной программы ОПОП 
 
Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации долж-

на соответствовать квалификационным характеристикам, установленным в Едином квали-
фикационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 
"Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 
профессионального и дополнительного профессионального образования", утвержденном 
приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 
11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 
марта 2011 г., регистрационный N 20237) и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 
значениям ставок) должна составлять не менее 60 процентов от общего количества научно-
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педагогических работников организации. 
Реализация программы бакалавриата обеспечивается научно-педагогическими работ-

никами организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы бакалавриата 
на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (мо-
дуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу бака-
лавриата, должна составлять не менее 90 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 
ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 
признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 
полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-
педагогических работников, реализующих программу бакалавриата, должна составлять не 
менее 60 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руко-
водителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 
(профилем) реализуемой программы бакалавриата (имеющих стаж работы в данной профес-
сиональной области не менее 5 лет) в общем числе работников реализующих программу ба-
калавриата, должна составлять не менее 5 процентов. 

 
2.6. СТРУКТУРА ОПОП бакалавриата 
 
Структура ОПОП по направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и профилю 

подготовки «Уголовно-правовой» представлена ниже. 
Структура программы бакалавриата включает обязательную часть (базовую) и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). Это обеспечивает 
возможность реализации программ бакалавриата, имеющих различную направленность 
(профиль) образования в рамках одного направления подготовки (далее - направленность 
(профиль) программы бакалавриата). 

Программа бакалавриата состоит из следующих блоков: 
Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), относящие-

ся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части; 
Блок 2 "Практики", который в полном объеме относится к вариативной части про-

граммы; 
Блок 3 "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме относится к 

базовой части программы и завершается присвоением квалификации, указанной в перечне 
направлений подготовки высшего образования, утвержденном Министерством образования 
и науки Российской Федерации. 

Структура программы бакалавриата 
 

Структура программы бакалавриата Объем программы 
бакалавриата в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 216 

 

Базовая часть: 153 

Б1.Б.01 Философия 
Б1.Б.02 Иностранный язык 
Б1.Б.03 Иностранный язык в сфере юриспруден-
ции 
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Б1.Б.04 Экономика 
Б1.Б.05 Профессиональная этика 
Б1.Б.06 Безопасность жизнедеятельности 
Б1.Б.07 Информационные технологии в юридиче-
ской деятельности 
Б1.Б.08 Правовая информатика 
Б1.Б.09 Теория государства и права 
Б1.Б.10 История государства и права России 
Б1.Б.11 История государства и права зарубежных 
стран 
Б1.Б.12 Конституционное право 
Б1.Б.13 Уголовное право 
Б1.Б.14 Административное право 
Б1.Б.15 Гражданское право 
Б1.Б.16 Экологическое право 
Б1.Б.17 Международное право 
Б1.Б.18 Криминалистика 
Б1.Б.19 Гражданский процесс 
Б1.Б.20 Уголовный процесс 
Б1.Б.21 Финансовое право 
Б1.Б.22 Предпринимательское право 
Б1.Б.23 Налоговое право 
Б1.Б.24 Земельное право 
Б1.Б.25 Арбитражный процесс 
Б1.Б.26 Право социального обеспечения 
Б1.Б.27 Трудовое право 
Б1.Б.28 Международное частное право 
Б1.Б.29 Русский язык и культура речи 
Б1.Б.30 Психология и педагогика в профессио-
нальной деятельности 
Б1.Б.31 Социология 
Б1.Б.32 Культурология  
Б1.Б.33 Физическая культура и спорт 

Вариативная часть: 63  

 Б1.В.01 Римское право 
Б1.В.02 Криминология 
Б1.В.03 Процессуальная документация 
Б1.В.04 Судебная психиатрия 
Б1.В.05 Судебная бухгалтерия 
Б1.В.06 Правоохранительные органы 
Б1.В.07 Правовое регулирование борьбы с органи-
зованной преступностью 
Б1.В.08 Теория доказывания в уголовном судо-
производстве 
Б1.В.09 Национальная безопасность 
Б1.В.10 Адвокатура 
Б1.В.11 Правовое регулирование частной, охран-
ной и детективной деятельности 
Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 
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Б1.В.ДВ.01.01 Актуальные проблемы уголовного 
права 
Б1.В.ДВ.01.02 Европейское право 
Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 
Б1.В.ДВ.02.01 Судебная медицина 
Б1.В.ДВ.02.02 Правовые основы оперативно-
розыскной деятельности 
Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 
Б1.В.ДВ.03.01 Прокурорский надзор 
Б1.В.ДВ.03.02 Информационное право 
Б1.В.ДВ.04 Элективные дисциплины по физической 
культуре и спорту 
Б1.В.ДВ.04.01 Общая физическая подготовка 
Б1.В.ДВ.04.02 Волейбол 
Б1.В.ДВ.04.03 Баскетбол 
Б1.В.ДВ.04.04 Адаптивная физическая культура 

Блок 2 Практики. Вариативная часть: 15 

Б2.В.01(У) Учебная (Практика по получению пер-
вичных профессиональных умений и навыков, стацио-
нарная) 
Б2.В.02(П) Производственная (Практика по получе-
нию профессиональных умений и опыта профессио-
нальной деятельности, стационарная) 
Б2.В.03(П) Производственная (Преддипломная) 
(практика для выполнения выпускной квалификацион-
ной работы, стационарная) 

15 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация. Базовая часть 9 

Б3.Б.01 Защита выпускной квалификационной ра-
боты, включая подготовку к процедуре защиты и про-
цедуру защиты 
Б3.Б.02 Подготовка и сдача государственного эк-
замена 

9 

Объем программы бакалавриата 240 

 
Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части программы бакалавриата, являют-

ся обязательными для освоения обучающимся вне зависимости от направленности (профиля) 
программы бакалавриата, которую он осваивает. Набор дисциплин (модулей), относящихся к 
базовой части программы бакалавриата, организация определяет самостоятельно в объеме, 
установленном настоящим ФГОС ВО, с учетом соответствующей (соответствующих) при-
мерной (примерных) основной (основных) образовательной (образовательных) программы 
(программ). 

Дисциплины (модули) по философии, истории государства и права России, история 
государства и права зарубежных стран, иностранному языку, иностранному языку в сфере 
юриспруденции, безопасности жизнедеятельности, теории государства и права, конституци-
онному праву, административному праву, гражданскому праву, гражданскому процессу, ар-
битражному процессу, трудовому праву, уголовному праву, уголовному процессу, экологи-
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ческому праву, земельному праву, финансовому праву, налоговому праву, предприниматель-
скому праву, международному праву, международному частному праву, криминалистике, 
праву социального обеспечения, реализуются в рамках базовой части Блока 1 программы ба-
калавриата. Объем, содержание и порядок реализации указанных дисциплин (модулей) 
определяются организацией самостоятельно. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в рамках: 
базовой части Блока 1 "Дисциплины (модули)" программы бакалавриата в объеме 72 

академических часов (2 з.е.) в очной форме обучения; 
элективных дисциплин (модулей) в объеме 328 академических часов. Указанные акаде-

мические часы являются обязательными для освоения и в з.е. не переводятся. 
Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в порядке, уста-

новленном организацией. Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
организация устанавливает особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической 
культуре и спорту с учетом состояния их здоровья. 

Дисциплины (модули), относящиеся к вариативной части программы бакалавриата и 
практики, определяют направленность (профиль) программы бакалавриата. Набор дисци-
плин (модулей), относящихся к вариативной части программы бакалавриата и практик, орга-
низация определяет самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО. После 
выбора обучающимся направленности (профиля) программы бакалавриата, набор соответ-
ствующих дисциплин (модулей) и практик становится обязательным для освоения обучаю-
щимся. 

В Блок 2 "Практики" входят учебная и производственная, в том числе преддипломная, 
практики. 

Тип учебной практики: 
практика по получению первичных профессиональных умений и навыков. 
Способы проведения учебной практики: 
стационарная; 
выездная. 
Тип производственной практики: 
практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности. 
Способы проведения производственной практики: 
стационарная; 
выездная. 
Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной 

работы и является обязательной, если образовательная организация включила защиту вы-
пускной квалификационной работы в состав государственной итоговой аттестации. 

При разработке программ бакалавриата организация выбирает типы практик в зависи-
мости от вида (видов) деятельности, на который (которые) ориентирована программа бака-
лавриата. Организация вправе предусмотреть в программе бакалавриата иные типы практик 
дополнительно к установленным настоящим ФГОС ВО. 

Учебная и (или) производственная практики могут проводиться в структурных подраз-
делениях организации. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья 
производится с учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена, а также защита выпускной квалификационной работы, включая 
подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты (если организация включила защиту 
выпускной квалификационной работы в состав государственной итоговой аттестации). 

При разработке программы бакалавриата обучающимся обеспечивается возможность 
освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе специальные условия инвалидам и 
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лицам с ограниченными возможностями здоровья, в объеме не менее 20 процентов вариа-
тивной части Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по Блоку 1 "Дис-
циплины (модули)" должно составлять не более 50 процентов от общего количества часов 
аудиторных занятий, отведенных на реализацию данного Блока. 

По образовательным программам могут проводиться учебные занятия следующих ви-
дов, включая учебные занятия, направленные на проведение текущего контроля успева-
емости: 

лекции и иные учебные занятия, предусматривающие преимущественную передачу 
учебной информации преподавателем обучающимся (далее – занятия лекционного типа); 

семинары, практические занятия, практикумы, лабораторные работы, коллоквиумы и 
иные аналогичные занятия (далее вместе - занятия семинарского типа); 

курсовое проектирование (выполнение курсовых работ) по одной или нескольким 
дисциплинам (модулям); 

групповые консультации; 
индивидуальные консультации и иные учебные занятия, предусматривающие инди-

видуальную работу преподавателя с обучающимся (в том числе руководство практикой); 
самостоятельная работа обучающихся. 
Контактная работа обучающихся с преподавателем, в том числе с применением ди-

станционных образовательных технологий, включает в себя занятия лекционного типа, и 
(или) занятия семинарского типа, и (или) групповые консультации, и (или) индивидуальную 
работу обучающихся с преподавателем, а также аттестационные испытания промежуточной 
аттестации обучающихся и итоговой (государственной итоговой) аттестации обучающихся. 
При необходимости контактная работа обучающихся с преподавателем включает в себя 
иные виды учебной деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную ра-
боту обучающихся с преподавателем. 

Контактная работа обучающихся с преподавателем может быть как аудиторной, так и 
внеаудиторной. 

 
 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
ВЫПУСКНИКА ОПОП 

 
3.1. ОБЛАСТЬ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 
 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программы бака-
лавриата включает: разработку и реализацию правовых норм; обеспечение законности и пра-
вопорядка 

Область профессиональной деятельности выпускника по направлению подготовки 
40.03.01 «Юриспруденция» (профиль «Уголовно-правовой») включает:  

-правоохранительные органы; 
- юридические, правотворческие и аналитические службы организаций различных от-

раслей, сфер и форм собственности;  
- органы государственной и муниципальной власти;  
Профессиональная деятельность бакалавра по направлению подготовки 40.03.01 

«Юриспруденция» (профиль «Уголовно-правовой») возможна в в адвокатуре, в органах 
внутренних дел, в органах прокуратуры, в органах исполнения наказания, в качестве юриста 
на предприятиях и организациях различных форм собственности и т.д. 
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3.2. ОБЪЕКТЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 
 
Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программы ба-

калавриата являются общественные отношения в сфере реализации правовых норм, обеспе-
чения законности и правопорядка. 

 
 

3.3. ЗАДАЧИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 
 

Выпускник, освоивший программу бакалавриата, в соответствии с видом (видами) про-
фессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа бакалавриата, 
должен быть готов решать следующие профессиональные задачи: 

нормотворческая деятельность: 
разработка нормативных правовых актов и их подготовка к реализации; 
правоприменительная деятельность: 
обоснование и принятие в пределах должностных обязанностей решений, а также со-

вершение действий, связанных с реализацией правовых норм; 
составление юридических документов; 
правоохранительная деятельность: 
обеспечение законности, правопорядка, безопасности личности, общества и государ-

ства; 
охрана общественного порядка; 
предупреждение, пресечение, выявление, раскрытие и расследование правонарушений; 
защита частной, государственной, муниципальной и иных форм собственности; 
экспертно-консультационная деятельность: 
консультирование по вопросам права; 
осуществление правовой экспертизы документов; 
 

4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного  
процесса при реализации ОПОП 

В соответствии с Федерального закона  Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 
N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  и ФГОС ВО бакалавриата по направ-
лению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой» 
содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОПОП ре-
гламентируются учебным планом бакалавра с учетом его профиля; годовым календарным 
учебным графиком; рабочими программами учебных дисциплин (модулей); материалами, 
обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных 
и производственных практик; а также методическими материалами, обеспечивающими реа-
лизацию соответствующих образовательных технологий.  

4.1. Учебный план подготовки бакалавра. 
План отображает логическую последовательность освоения циклов и дисциплин 

ОПОП, а также практик, обеспечивающих формирование компетенций.  
Рабочий учебный план, представлен в Приложении 1.  
В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и 

разделов ОПОП (дисциплин, модулей, практик), обеспечивающих формирование компетен-
ций. Указывается общая трудоемкость дисциплин, модулей, практик в зачетных единицах, а 
также их общая и аудиторная трудоемкость в часах.  

В базовых частях учебных циклов указывается перечень базовых модулей и дисци-
плин в соответствии с требованиями ФГОС ВО. В вариативных частях учебных циклов вуз 
самостоятельно формирует перечень и последовательность модулей и  дисциплин с учетом  
рекомендаций соответствующей ПрОПОП ВО. 
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ОПОП должна содержать дисциплины по выбору обучающихся в объеме не менее од-
ной трети вариативной части суммарно по всем трем учебным циклам. Порядок формирования 
дисциплин по выбору обучающихся устанавливает Ученый совет вуза. 

Для каждой дисциплины, модуля, практики указываются  виды учебной работы и 
формы промежуточной аттестации. 

4.2. Годовой календарный учебный график. 
График учебного процесса и сводные данные по бюджету времени (в ЗЕ и неделях) при-

ведены в Приложении 1. 
4.3. Рабочие программ учебных дисциплин (модулей). 
Рабочие программы всех дисциплин ОПОП по направлению подготовки 40.03.01 

«Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой»  включают в себя:  
наименование дисциплины (модуля); 
перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных 

с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
указание места дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 
объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академиче-

ских или астрономических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с препо-
давателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся; 

содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указани-
ем отведенного на них количества академических или астрономических часов и видов учеб-
ных занятий; 

перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучаю-
щихся по дисциплине (модулю); 

фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю); 

перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освое-
ния дисциплины (модуля); 

перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - 
сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля); 

методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); 
перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образова-

тельного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем (при необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образова-
тельного процесса по дисциплине (модулю). 

Организация может включить в состав рабочей программы дисциплины (модуля) 
также иные сведения и (или) материалы. 

Программа практики включает в себя: 
указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 
перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
указание места практики в структуре образовательной программы; 
указание объёма практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах; 
содержание практики; 
указание форм отчётности по практике; 
фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике; 
перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для прове-

дения практики; 
перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 
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включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 
необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 
Организация может включить в состав программы практики также иные сведения и 

(или) материалы. 
Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств для про-

межуточной аттестации обучающихся и для итоговой (государственной итоговой) атте-
стации. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю) или практике, входящий в состав соответственно рабочей програм-
мы дисциплины (модуля) или программы практики, включает в себя: 

перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения об-
разовательной программы; 

описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания; 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-
тенций в процессе освоения образовательной программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике организация 
определяет показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на различ-
ных этапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания. 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) аттестации вклю-
чает в себя: 

перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освое-
ния образовательной программы; 

описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценива-
ния; 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки резуль-
татов освоения образовательной программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освое-
ния образовательной программы. 

МГЭУ разрабатывает образовательную программу в форме комплекта документов, 
который обновляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и 
социальной сферы. 

Каждый компонент образовательной программы разрабатывается в форме единого 
документа или комплекта документов. 

Организация может включить в состав рабочей программы дисциплины (модуля) 
также иные сведения и (или) материалы. 

4.4. Программы практик: практики по получению первичных профессиональ-
ных умений и навыков (учебной) и практики по получению профессиональных умений 
и опыта профессиональной деятельности (производственной), в том числе преддиплом-
ной практики для выполнения выпускной квалификационной работы 

Программа практики включает в себя: 
указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 
перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 
указание места практики в структуре образовательной программы; 
указание объёма практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах; 
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содержание практики; 
указание форм отчётности по практике; 
фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике; 
перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для прове-

дения практики; 
перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при 
необходимости); 

описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 
Организация может включить в состав программы практики также иные сведения и 

(или) материалы. 
В соответствии с ФГОС ВО направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и 

профилю подготовки «Уголовно-правовой» раздел основной образовательной программы ба-
калавриата «П» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непо-
средственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Программа практик, разработанная на кафедре включает в себя:  
– указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения;  
– перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесен-

ных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;  
– указание места практики в структуре образовательной программы;  
– указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

либо в академических или астрономических часах;  
– содержание практики;  
– указание форм отчетности по практике;  
– фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

практике;  
– перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет", необходимых для проведе-

ния практики;  
– перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 
(при необходимости);  

– описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики.  
Программа учебной и производственной практики указана в Приложении 4. 
 
Программа учебной практики 
Учебная практика (практика по получению первичных профессиональных умений и 

навыков) является составной частью учебных программ подготовки студентов. Практика – 
это вид учебной работы, основным содержанием которой является выполнение практических 
учебных, учебно-исследовательских, научно-исследовательских, творческих заданий, соот-
ветствующих характеру будущей профессиональной деятельности обучающихся.  

Практика направлена на приобретение студентами умений и навыков по  направлению 
подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой». Объе-
мы практики определяются учебным планом, составленным в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования.  

Организация практики на всех этапах направлена на обеспечение непрерывности и 
последовательности овладения студентами профессиональной деятельностью в соответствии 
с требованиями к уровню подготовки бакалавра.  

Учебная практика осуществляется непрерывным циклом  при условии обеспечения 
логической и содержательно-методической взаимосвязи между теоретическим обучением и 
содержанием практики. 
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Приобретение практикантами опыта самостоятельной научно-исследовательской дея-
тельности в условиях высшего учебного заведения способствует развитию следующих ком-
петенций в рамках вида профессиональной деятельности «Правоприменительная деятель-
ность»: ОК-1; ОК-2; ОК-6; ОК-7; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; 
ПК-8; ПК-9 

способность использовать основы философских знаний для формирования мировоз-
зренческой позиции (ОК-1); 

способность использовать основы экономических знаний в различных сферах дея-
тельности (ОК-2); 

способность работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные, энтиче-
ские, конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 

способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 
способность соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Консти-

туцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные законы, 
а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные дого-
воры Российской Федерации (ОПК-1); 

способность работать на благо общества и государства (ОПК-2); 
способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать 

принципы этики юриста (ОПК-3); 
способность сохранять и укреплять доверие общества к юридическому сообществу 

(ОПК-4); 
способность логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную 

речь (ОПК-5); 
способность повышать уровень своей профессиональной компетентности (ОПК-6); 
способность владеть необходимыми навыками профессионального общения на ино-

странном языке (ОПК-7); 
готовностью к выполнению должностных обязанностей по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности личности, общества, государства  (ПК-8); 
способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и 

свободы человека и гражданина (ПК-9); 

Практика завершается подготовкой и защитой отчета по практике. 

 
Программа производственной практики 

При реализации ОПОП ВО по направлению подготовки направлению подготовки 
40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой» предусматривается 
прохождение производственной практики (практики по получению профессиональных уме-
ний и опыта профессиональной деятельности).  

Программа производственной практики содержит формулировки целей и задач прак-
тики, вытекающих из целей ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруден-
ция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой», направленных на закрепление и углубле-
ние теоретической подготовки студентов, приобретение ими практических навыков и компе-
тенций, а также опыта самостоятельной профессиональной деятельности. Так, целью произ-
водственной практики является приобретение студентами таких профессиональных компе-
тенций как: ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-10; ПК-11; ПК-12; ПК-13 

владение основными методами, способами и средствами получения, хранения, пере-
работки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информа-
цией (ОК-3); 

способность работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-4); 
способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностран-

ных языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-5); 
способность работать на благо общества и государства (ОПК-2); 
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способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать 
принципы этики юриста (ОПК-3); 

способность сохранять и укреплять доверие общества к юридическому сообществу 
(ОПК-4); 

способность логически верно, аргументировано и ясно строить устную и письменную 
речь (ОПК-5); 

способность владеть необходимыми навыками профессионального общения на ино-
странном языке (ОПК-7); 

способен выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные пра-
вонарушения (ПК-10) 

способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять 
причины и условия, способствующие их совершению (ПК-11) 

способностью выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать 
его пресечению (ПК-12) 

способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельно-
сти в юридической и иной документации (ПК-13) 

Практика завершается подготовкой и защитой отчета по практике. 
 
Программа преддипломной практики 
При реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и 

профилю подготовки «Уголовно-правовой»  предусматривается прохождение преддипломной 
практики. 

Программа преддипломной практики содержит формулировки целей и задач практики, 
вытекающих из целей ОПОП ВО по направлению подготовки направлению подготовки 
40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой», направленных на 
закрепление и углубление теоретической подготовки студентов, приобретение ими практиче-
ских навыков и компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной деятельно-
сти. Основной целью преддипломной практики является подготовка выпускной квалифика-
ционной работы. 

Для достижения поставленных перед практиками целей важное значение отводится ме-
сту прохождения студентами практики. В программах представлено содержание практик, ко-
торое включает сбор информации, характеризующей объект производственной практики и ее 
краткую характеристику, показатели производственно-хозяйственной, финансовой и коммер-
ческой деятельности и их анализ, анализ системы управления  организацией.  

Вуз имеет заключенные договоры о прохождении производственной практики со сле-
дующими предприятиями и организациями:  
 
4.5 Базы практик  
№ Наименование вида 

практики в соответ-
ствии  

с учебным планом 

 
Место проведения практики 

 
Реквизиты и сроки 

 действия договоров 

2 0 1 4 год 
1 Производственная 

(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Поволжье Авто НН» от 
12.05.2014г. №70 

603032 г. Н. Новгород 
Ул. Правдинская, д. 27, лит В, 
бессрочный 

2 Производственная 
(включая преддиплом-
ную)  

УФРС по Нижегородской области 
от 12.05.2014г. №72 

603950 г. Н. Новгород 
Ул. М. Ямская, д. 78, бессрочный 

3 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Департамент лесного хозяйства 
Нижегородской области от 
12.05.2014г. №73 

603134 г. Н. Новгород 
Ул. Костина, д. 2, бессрочный 



19 

 

4 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Автозаводский районный суд от 
30.12.2014г. №134 

603041 г. Н. Новгород 
Ул. Обнорского, д. 2, бессрочный 

2 0 1 5 год 
1 Производственная 

(включая преддиплом-
ную) 

Волго-Вятский банк ОАО СБ РФ 
от 19.01.2015г. №18 

603005 г. Н. Новгород 
Ул. Октябрьская, д. 35, бессроч-
ный 

2 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Отдел полиции №3 от 19.01.2015г. 
№19 

603072 г. Н. Новгород 
Ул. Героя Чугунова, д. 3, бес-
срочный 

3 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Приволжская оперативная тамож-
ня от 05.03.2015г. №20 

603155 г. Н. Новгород 
Ул. Большая Печерская, д. 43, 
бессрочный 

4 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Объединенный национальный 
банк от 05.03.2015г. №126 

603155 г. Н. Новгород  
Ул. Б. Печерская, д. 32, бессроч-
ный 

5 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОП №3 Управления МВД по г. Н. 
Новгороду от 05.03.2015г. №132 

603076 г. Н. Новгород 
Ул. Чугунова, д. 3, бессрочный 

6 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Управление по делам ГО, ЧС и 
ПБ Нижегородской области от 
05.03.2015г. №141 

603000 г. Н. Новгород 
Ул. Гоголя, д. 8в, бессрочный 

7 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Профессионал» от 
05.03.2015г. №226 

603050 г. Н. Новгород 
Ул. Олега Кошевого, д. 9, оф. 1, 
бессрочный  

8 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

УМВД России по г. Н. Новгороду 
от 16.11.2015г. №300 

603014 г. Н. Новгород 
Ул. Страж Революции, д. 14, бес-
срочный 

9 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОП №8 УМВД России по г. Н. 
Новгороду от 16.11.2015г. №301 

603086 г. Н. Новгород 
Ул. Романова, д. 3, бессрочный 

2 0 1 6 год 
1 Производственная 

(включая преддиплом-
ную) 

Объединенный национальный 
банк 10001 от 08.02.2016г. №66 

603155 г. Н. Новгород 
Ул. Б. Печерская, д. 32, бессроч-
ный 

2 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОАО «Локон» от 01.03.2016г. 
№112 

603002 г. Н. Новгород 
Ул. Советская, д. 18а, 
Бессрочный 

3 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

АНО «Межотраслевой научно-
исследовательский институт раз-
вития производственных процес-
сов» от 01.03.2016г. №114 

603022 г. Н. Новгород 
Окский съезд, д. 2, 
Бессрочный 

4 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

3 рота полиции УВО по г. Н. Нов-
городу-филиал ФГКУ УВО ГУ 
МВД России по Нижегородской 
обл. от 01.03.2016г. №115 

603950 г. Н. Новгород 
Пер. Трамвайный, д. 9, 
бессрочный 

5 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Дельта» от 01.03.2016г. 
№118 

603006 г. Н. Новгород 
Ул. Варварская, д. 27/8, оф. 56, 
бессрочный 

6 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОДН ОУУП и ПДН ОП №2 упр-я 
МВД России по Нижегородской 
обл. от 01.03.2016г. №119 

603002 г. Н. Новгород 
Ул. Мануфактурная, д. 12, 
Бессрочный 

7 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Отдел полиции №3 УМВД России 
по Нижегородской области от 
01.03.2016г. №131 

603076 г. Н. Новгород 
Ул. Чугунова, д. 3, бессрочный 
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8 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Управление судебного департа-
мента при Верховном суде РФ в 
Нижегородской области от 
01.03.2016г. №132 

603950 г. Н. Новгород 
Ул. Минина, д. 13а, бессрочный 

9 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «КомТракСервис» от 
01.03.2016г. №13 

603124 г. Н. Новгород 
Московское шоссе, д. 294г, бес-
срочный 

10 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Банковские системы» от 
01.03.2016г. №252 

603016 г. Н. Новгород 
Ул. Юлиуса Фучика, д. 120а, бес-
срочный 

11 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Приволжская оперативная та-
можня от 01.03.2016г. №253 

603155 г. Н. Новгород 
Ул. Большая Печерская, д. 43, 
бессрочный 

12 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Тройка-торг» от 
01.03.2016г. №254 

603032 г. Н. Новгород 
Ул. Правдинская, д. 27, литер ф, 
бессрочный 

13 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Федеральный арбитражный суд 
Волго-Вятского округа от 
01.03.2016г. №255 

603082 г. Н. Новгород 
Кремль, корпус 4,  
Бессрочный 

14 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ИП Кемарова Оксана Петровна от 
01.03.2016г. №256 

603003 г. Н. Новгород 
Ул. Коминтерна, д. 180, кв. 77, 
бессрочный 

15 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «АРС» от 01.03.2016г. №257 603950 г. Н. Новгород 
Базовый проезд, д. 1, 
Бессрочный 

16 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Луидор-Сервис» от 
01.04.2016г. №328 

603028 г. Н. Новгород 
Московское шоссе, д. 94а, 
Бессрочный 

17 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Управляющая компания БХХ 
«Оргхим» от 01.04.2016г. №329 

603057 г. Н. Новгород 
Пр-т Гагарина, д. 29а, 
Бессрочный 

18 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

НКО нотариус г. Н. Новгорода от 
01.04.2016г. №330 

603004 г. Н. Новгород 
Пр-т Кирова, д. 19, 
Бессрочный 

19 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «ЛОНМАДИ НН» от 
01.04.2016г. №331 

603108 г. Н. Новгород 
Ул. Электровозная, д. 7д, 
Бессрочный 

20 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО Юридическое агенство «Ко-
декс» от 01.04.2016г. №332 

603057 г. Н. Новгород 
Ул. Бекетова, д. 13, 
Бессрочный 

21 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «УникумПост-НН» от 
01.04.2016г. №336 

603069 г. Н. Новгород 
Ул. Новошкольная, д. 55, ком. 1, 
бессрочный 

22 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

В/ч 54046 от 01.04.2016г. №337 603127 г. Н. Новгород 
Ул. Федосеенко, бессрочный 

23 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Детский Дворик» от 
01.04.2016г. №338 

603050 г. Н. Новгород 
Ул. Мышьяковская, д. 15, бес-
срочный 

24 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ПАО Сбербанк от 03.10.2016г. 
№397 

603136 г. Н. Новгород 
Ул. Академика Сахарова, д. 2а, 
бессрочный 

25 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Горьковская дирекция по эксплу-
атации зданий и сооружений Ни-
жегородского участка от 

603033 г. Н. Новгород 
Ул. Гороховецкая, д. 57, бессроч-
ный 
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03.10.2016г. №398 
26 Производственная 

(включая преддиплом-
ную) 

Специализированная путевая ма-
шинная станция №318 от 
03.10.2016г. №399 

603033 г. Н. Новгород 
Ст. Кондукторская, д. 26а, бес-
срочный 

27 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ГКУ СРЦН «Вера» от 
03.10.2016г. №400 

603014 г. Н. Новгород 
Ул. Левинка, д. 9, бессрочный 

28 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Русагро Нижегородский 
филиал» от 03.10.2016г. №401 

603037 г. Н. Новгород 
Ул. Федосеенко, д. 64а, оф. 3, 
бессрочный 

29 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Сантехника для ремонта» 
от 03.10.2016г. №402 

603028 г. Н. Новгород 
Московское шоссе, д. 52г, бес-
срочный 

30 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Судебный участок №4 Канавин-
ского судебного района от 
03.10.2016г. №403 

603950 г. Н. Новгород 
Ул. Гордеевская, д. 42а, бессроч-
ный 

31 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Фруттория» от 03.10.2016г. 
№404 

603093 г. Н. Новгород 
Ул. Деловая, д. 8, бессрочный 

32 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ФГБОУ ВО НИЖГМА Минздра-
ва России от 03.10.2016г. №405 

603005 г. Н. Новгород 
Пл. Минина и Пожарского, д. 
10/1, бессрочный 

33 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Моторвагонное депо Горький-
Московский от 03.08.2016г. №406 

603002 г. Н. Новгород 
Московское шоссе, д. 6а, бес-
срочный 

34 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Консалдинговая компа-
ния» 03.10.2016г. №409 

620014 г. Н. Новгород 
Г. Екатеринбург, ул. Малышева, 

д. 36, кв. 710, бессрочный 

35 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Адвокат Маринкова Л.В., внесен 
в реестр адвокатским образовани-
ем Палаты адвокатов Нижегород-
ской области от 03.10.2016г. 
№411 

603093 г. Н. Новгород 
Ул. Саврасова, д. 52, оф. 36, бес-
срочный 

36 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Войсковая часть 6908 от 
03.10.2016г. №413 

603000 г. Н. Новгород 
Пр-т Гагарина, д. 42, бессрочный 

37 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

СУ УМВД по г. Н. Новгороду от 
03.10.2016г. №420 

603006 г. Н. Новгород 
Пл. Свободы, д. 1в, бессрочный 

38 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОВО по Сормовскому району г. 
Н. Новгорода-ф-л ФГКУ УВО 
ВНГ России пол Нижегородской 
области от 03.10.2016г. №421 

603086 г. Н. Новгород 
Ул. Баррикадная, д. 14, бессроч-
ный 

39 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Судебный участок №10 Автоза-
водского судебного района г. Н. 
Новгорода от 03.10.2016г. №422 

603950 г. Н. Новгород 
Ул. Ватутина, д. 6а, бессрочный 

40 Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Отдел ЛРР по г. Н. Новгороду 
Управления Росгвардии по Ниже-
городской области от 03.10.2016г. 
№424 

603086 г. Н. Новгород 
Ул. Мурашкинская, д. 12, бес-
срочный 

2 0 1 7 год 
1.  Производственная 

(включая преддиплом-
ную) 
 

ОАО «Гидромаш» от 09.01.2017г. 
№7 

603022 г. Н. Новгород 
Пр-т Гагарина, д. 22, бессрочный 
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2.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОДН ОУУП и ПДН ОП №8          
Управления МВД России по г. 
Н.Новгороду от 06.02.2017г. №15 

603003 г. Н. Новгород 
Ул Васенко, д. 5, бессрочный 

3.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОП №4 Управления МВД России 
по г. Н. Новгороду от 06.02.2017г. 
№15а 

603014 г. Н. Новгород 
Ул. Страж Революции, д. 14, бес-
срочный 

4.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

В/ч 6908 от 06.03.2017г. №42 603000 г. Н. Новгород 
Пр-т Гагарина, д. 42, бессрочный 

5.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ГБУЗ НО «Городская клиниче-
ская больница №30 Московского 
района» от 06.03.2017г. №46 

603157 г. Н. Новгород 
Ул. Березовская, д. 85а, бессроч-
ный 

6.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Продукт сервис» от 
06.03.2017г. №48 

603034 г. Н. Новгород 
Шоссе Комсомольское, д. 4, бес-
срочный 

7.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

СПМС – 318 от 06.03.2017г. №51 603033 г. Н. Новгород 
ст. Кондукторская, д. 26а, бес-
срочный 

8.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ФГБОУ ВО НГМА Минздрава 
РФ от 06.03.2017г. №53 

603005 г. Н. Новгород 
Ул. Минина и Пожарского, д. 
10/1, бессрочный 

9.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Локомотивное депо Горький-
Сортировочный от 06.03.2017г. 
№54 

603033 г. Н. Новгород 
Ст. Кондукторская, д. 21, бес-
срочный 

10.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Фрут-опт» от 06.03.2017г. 
№55 

603093 г. Н. Новгород 
Ул. Деловая, д. 8, бессрочный 

11.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Бизнес Горизонт» от 
06.03.2017г. №56 

603155 г. Н. Новгород 
Ул. М. Горького, д. 262, 7 этаж, 
бессрочный 

12.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОАО «Межрегиональная энерго-
сервисная компания «Энергоэф-
фективные технологии» от 
06.03.2017г. №57 

603155 г. Н. Новгород 
Ул. Семашко, д. 12, пом. 8, бес-
срочный 

13.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Автозаводский районный отдел 
№2 УФССП России от 
06.03.2017г. №59 

603950 г. Н. Новгород 
Пр-т Ленина, д. 123, бессрочный 

14.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Судебный участок №10 Автоза-
водсткого судебного района от 
06.03.2017г. №60 

603950 г. Н. Новгород 
Ул. Ватутина, д. 6а, бессрочный 

15.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Моторвагонное депо Горький-
Московский от 06.03.2017г. №61 

603116 г. Н. Новгород 
Московское шоссе, д. 6, бессроч-
ный 

16.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ГБУЗ НО ССМП НН от 
06.03.2017г. №62 

603105 г. Н. Новгород 
Ул. Чачиной, д. 24, бессрочный 

17.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ОВО по Сормовскому району г. 
Н. Новгорода-филиал ФГОУ УВО 
ВИТ России от 06.03.2017г. №63  

603003 г. Н. Новгород 
Ул. Баррикад, д. 14, бессрочный 

18.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

АО ННПО им. М.В. Фрунзе от 
06.03.2017г. №64  

603950 г. Н. Новгород 
Пр-т Гагарина, д. 174, бессроч-
ный 

19.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ПАО Сбербанк от 06.03.2017г. 
№65 

603005 г. Н. Новгород 
Ул. Октябрьская, д. 35, бессроч-
ный 
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20.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Адвокатская контора №18 НОКА 
от 06.03.2017г. №67 

603005 г. Н. Новгород 
Ул. Пожарского, д. 20, бессроч-
ный 

21.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ГКУ Социально-
реабилитационный центр для 
несовершеннолетних «Вера» 
Московского района от 
06.03.2017г. №68 

603014 г. Н. Новгород 
Ул. Левинка, д. 9, бессрочный 

22.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Горьковская дирекция по эксплу-
атации зданий и сооружений от 
06.03.2017г. №69 

603059 г. Н. Новгород 
Ул. Октябрьской революции, д. 
42, бессрочный 

23.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО «Глобус» от 06.03.2017г. 
№70 

603093 г. Н. Новгород 
Ул. Деловая, д. 8, бессрочный 

24.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

ООО МЦ «Оптима-Аврора» от 
06.03.2017г. №71 

603002 г. Н. Новгород 
Ул. Советская д. 12, бессрочный 

25.  Производственная 
(включая преддиплом-
ную) 

Судебный участок №4 от 
06.03.2017г. №74 

603950 г. Н. Новгород 
Ул. Гордеевская, д. 42а, бессроч-
ный 

 
Ориентация ОПОП на конкретный вид профессиональной деятельности и соответ-

ствующий профессиональный стандарт предполагает соотнесение содержания трудовых 
функций, указанных в профессиональном стандарте с профессиональными компетенци-
ями во ФГОС и анализ их отражения в формировании содержания практик. 

Формирование содержания практики: 
Трудовые функции  Результаты (освоенные 

компетенции) 
Виды работ по практике  

Участие в следственных 
действиях 

Вид профессиональной деятельности в ПС: следователь-
криминалист 
Вид профессиональной деятельности в ФГОС: правоохра-
нительная деятельность 
Объем учебной практики в з.е. – 3 

Составление процессуаль-
ных документов 

Участие в процессуальных 
действиях 

способность исполь-
зовать основы философских 
знаний для формирования 
мировоззренческой пози-
ции (ОК-1); 

способность исполь-
зовать основы экономиче-
ских знаний в различных 
сферах деятельности (ОК-
2); 

способность рабо-
тать в коллективе, толе-
рантно воспринимать соци-
альные, энтические, кон-
фессиональные и культур-
ные различия (ОК-6); 

способность к само-
организации и самообразо-
ванию (ОК-7); 

Участие в таких действиях как: 
допрос свидетеля, допрос по-
терпевшего, допрос обвиняемо-
го, допрос подозреваемого; оч-
ные ставки; осмотр места про-
исшествия, вещественных до-
казательств, выемка докумен-
тов; предъявление обвинения, 
наложение ареста на имуще-
ство, производство экспертизы;  
Участие в собирании доказа-
тельств, которое осуществляет-
ся путем истребования доку-
ментов и предметов из различ-
ных учреждений и организа-
ций, а также у граждан по соот-
ветствующим письменным за-
просам. 
Составление процессуальной 

Формирование материала 
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способность соблю-
дать законодательство Рос-
сийской Федерации, в том 
числе Конституцию Рос-
сийской Федерации, феде-
ральные конституционные 
законы и федеральные за-
коны, а также общепри-
знанные принципы, нормы 
международного права и 
международные договоры 
Российской Федерации 
(ОПК-1); 

способность рабо-
тать на благо общества и 
государства (ОПК-2); 

способность добро-
совестно исполнять про-
фессиональные обязанно-
сти, соблюдать принципы 
этики юриста (ОПК-3); 

способность сохра-
нять и укреплять доверие 
общества к юридическому 
сообществу (ОПК-4); 

способность логиче-
ски верно, аргументировано 
и ясно строить устную и 
письменную речь (ОПК-5); 

способность повы-
шать уровень своей про-
фессиональной компетент-
ности (ОПК-6); 

способность владеть 
необходимыми навыками 
профессионального обще-
ния на иностранном языке 
(ОПК-7); 
готовностью к выполнению 
должностных обязанностей  
по обеспечению законности 
и правопорядка, безопасно-
сти личности, общества и 
государства (ПК-8); 
способностью уважать 
честь и достоинство лично-
сти, соблюдать и защищать 
права и свободы человека и 
гражданина (ПК-9); 

документации 
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Участие в следственных 
действиях 

Вид профессиональной деятельности в ПС: следователь-
криминалист 
Вид профессиональной деятельности в ФГОС: правоохра-
нительная деятельность 
 
Объем производственной практики в з.е. – 5  

Составление процессуаль-
ных документов 

Участие в процессуальных 
действиях 

владение основными 
методами, способами и 
средствами получения, хра-
нения, переработки инфор-
мации, навыками работы с 
компьютером как средством 
управления информацией 
(ОК-3); 
способность работать с ин-
формацией в глобальных 
компьютерных сетях (ОК-
4); 
способность к коммуника-
ции в устной и письменной 
формах на русском и ино-
странных языках для реше-
ния задач межличностного 
и межкультурного взаимо-
действия (ОК-5); 
способность работать на 
благо общества и государ-
ства (ОПК-2); 
способность добросовестно 
исполнять профессиональ-
ные обязанности, соблю-
дать принципы этики юри-
ста (ОПК-3); 
способность сохранять и 
укреплять доверие обще-
ства к юридическому сооб-
ществу (ОПК-4); 
способность логически 
верно, аргументировано и 
ясно строить устную и 
письменную речь (ОПК-5); 
способность владеть необ-
ходимыми навыками про-
фессионального общения 
на иностранном языке 
(ОПК-7); 
способен выявлять, пресе-
кать, раскрывать и рассле-
довать преступления и 
иные правонарушения (ПК-
10) 

Участие в таких действиях как: 
допрос свидетеля, допрос по-
терпевшего, допрос обвиняемо-
го, допрос подозреваемого; оч-
ные ставки; осмотр места про-
исшествия, вещественных до-
казательств, выемка докумен-
тов; предъявление обвинения, 
наложение ареста на имуще-
ство, производство экспертизы;  
Участие в собирании доказа-
тельств, которое осуществляет-
ся путем истребования доку-
ментов и предметов из различ-
ных учреждений и организа-
ций, а также у граждан по соот-
ветсвующим письменным за-
просам. 
Составление процессуальной 
документации 

Формирование материала 
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способностью осуществ-
лять предупреждение пра-
вонарушений, выявлять и 
устранять причины и усло-
вия, способствующие их 
совершению (ПК-11) 
способностью выявлять, 
давать оценку коррупцион-
ному поведению и содей-
ствовать его пресечению 
(ПК-12). 

способностью пра-
вильно и полно отражать 
результаты профессиональ-
ной деятельности в юриди-
ческой и иной документа-
ции (ПК-13). 

Участие в следственных 
действиях 

Вид профессиональной деятельности в ПС: Подготовка 
процессуальных документов; Участие в судебных заседаниях; 
Участие в пересмотре не вступивших и вступивших законную 
силу судебных актов 
Вид профессиональной деятельности в ФГОС: правоохра-
нительная деятельность 
 
Объем производственной (преддипломной) практики в з.е. 
– 7  

Составление процессуаль-
ных документов 

Участие в процессуальных 
действиях 

способность использовать 
основы философских зна-
ний для формирования ми-
ровоззренческой позиции 
(ОК-1); 
способность использовать 
основы экономических зна-
ний в различных сферах 
деятельности (ОК-2); 
владение основными мето-
дами, способами и сред-
ствами получения, хране-
ния, переработки информа-
ции, навыками работы с 
компьютером как средством 
управления информацией 
(ОК-3); 
способность работать с ин-
формацией в глобальных 
компьютерных сетях (ОК-
4); 
способность к коммуника-
ции в устной и письменной 
формах на русском и ино-
странных языках для реше-

Участие в таких действиях как: 
допрос свидетеля, допрос по-
терпевшего, допрос обвиняемо-
го, допрос подозреваемого; оч-
ные ставки; осмотр места про-
исшествия, вещественных до-
казательств, выемка докумен-
тов; предъявление обвинения, 
наложение ареста на имуще-
ство, производство экспертизы;  
Участие в собирании доказа-
тельств, которое осуществляет-
ся путем истребования доку-
ментов и предметов из различ-
ных учреждений и организа-
ций, а также у граждан по соот-
ветствующим письменным за-
просам. 
Составление процессуальной 
документации 
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ния задач межличностного 
и межкультурного взаимо-
действия (ОК-5); 
способность работать в 
коллективе, толерантно 
воспринимать социальные, 
энтические, конфессио-
нальные и культурные раз-
личия (ОК-6); 
способность к самооргани-
зации и самообразованию 
(ОК-7); 

способностью исполь-
зовать методы и средства 
физической культуры для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессио-
нальной деятельности (ОК-
8); 

готовностью пользо-
ваться основными метода-
ми защиты производствен-
ного персонала и населения 
от возможных последствий 
аварий, катастроф, стихий-
ных бедствий (ОК-9); 

спобностью соблю-
дать законодательство Рос-
сийской Федерации, в том 
числе Конституцию Рос-
сийской Федерации, феде-
ральные конституционные 
законы и федеральные за-
коны, а также общепри-
знанные принципы, нормы 
международного права и 
международные договоры 
Российской Федерации 
(ОПК-1); 
способность работать на 
благо общества и государ-
ства (ОПК-2); 
способность добросовестно 
исполнять профессиональ-
ные обязанности, соблю-
дать принципы этики юри-
ста (ОПК-3); 
способность сохранять и 
укреплять доверие обще-
ства к юридическому сооб-
ществу (ОПК-4); 
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способность логически 
верно, аргументировано и 
ясно строить устную и 
письменную речь (ОПК-5); 
способность владеть необ-
ходимыми навыками про-
фессионального общения 
на иностранном языке 
(ОПК-7); 

готовностью к вы-
полнению должностных 
обязанностей  по обеспече-
нию законности и правопо-
рядка, безопасности лично-
сти, общества и государства 
(ПК-8); 
способностью уважать 
честь и достоинство лично-
сти, соблюдать и защищать 
права и свободы человека и 
гражданина (ПК-9); 
способен выявлять, пресе-
кать, раскрывать и рассле-
довать преступления и 
иные правонарушения (ПК-
10) 
способностью осуществ-
лять предупреждение пра-
вонарушений, выявлять и 
устранять причины и усло-
вия, способствующие их 
совершению (ПК-11) 
способностью выявлять, 
давать оценку коррупцион-
ному поведению и содей-
ствовать его пресечению 
(ПК-12). 
способностью правильно и 
полно отражать результаты 
профессиональной дея-
тельности в юридической и 
иной документации (ПК-
13). 
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4.6. Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их составных ча-
стей ОПОП. 
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4.7. Программа государственной итоговой аттестации 
Итоговая аттестация выпускника является обязательной и осуществляется после осво-

ения ОПОП в полном объеме. ГИА включает итоговый междисциплинарный экзамен и защи-
ту выпускной квалификационной работы. 

Итоговые аттестационные испытания предназначены для определения общих и спе-
циальных компетенций бакалавра, определяющих его подготовленность к решению профес-
сиональных задач, установленных ФГОС и способствующих его устойчивости на рынке тру-
да. 

Аттестационные испытания, входящие в состав государственной итоговой аттестации 
выпускника, должны полностью соответствовать основной образовательной программе 
высшего профессионального образования, которую он освоил за время обучения. 

ГИА проводится Государственной экзаменационной комиссией (ГЭК) во главе с 
председателем, утверждаемым Минобрнауки РФ. Состав ГЭК утверждается приказом Ректо-
ра вуза. Рекомендуется в состав ГЭК вводить работодателей.  

В результате подготовки, защиты выпускной квалификационной работы и сдачи ито-
гового междисциплинарного экзамена студент должен: 

– знать, понимать и решать профессиональные задачи в области юридической  дея-
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тельности в соответствии с профилем подготовки; знать принципы и технологию создания 
материалов для различных типов, видов СМИ и других медиа с учетом их специфики; 

– уметь использовать современные методы исследований для решения профессио-
нальных задач в области журналистики; самостоятельно обрабатывать, интерпретировать и 
представлять результаты научно-исследовательской и производственной деятельности по 
установленным формам; 

– владеть приемами осмысления базовой и факультативной журналистской информа-
ции для решения научно-исследовательских и производственных задач в сфере профессио-
нальной деятельности. 

Цель итогового междисциплинарного экзамена – установление степени профессио-
нальной подготовки выпускника по использованию теоретических знаний, практических 
навыков и умений для решения профессиональных задач на требуемом действующим стан-
дартном уровне. На итоговом междисциплинарном экзамене выпускник подтверждает знания 
в области профессиональных дисциплин, умение решать профессиональные задачи, соответ-
ствующие его будущей квалификации. 

Выпускная квалификационная работа (ВКР) представляет собой законченную само-
стоятельную учебно-исследовательскую работу, в которой решается конкретная задача, ак-
туальная для журналистики, и должна соответствовать видам и задачам его профессиональ-
ной деятельности. 

Выпускная квалификационная работа защищается в Государственной экзаменацион-
ной комиссии. Требования к содержанию, структуре и процедуре защиты ВКР бакалавра 
определяются вузом на основании Положения о государственной итоговой аттестации вы-
пускников вузов, утвержденного Минобрнауки России, ФГОС по направлению подготовки 
40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой», и методических 
рекомендаций. 

Тема ВКР бакалавра утверждается в установленные сроки на заседании кафедр, где 
подготавливается ВКР. Руководитель утверждаются кафедрой. Рецензирование ВКР ФГОС 
по направлению 40.03.01 «Юриспруденция» не предусмотрено. 

Выпускник должен уметь решать задачи, соответствующие квалификации бакалавра по 
направлению подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-
правовой». На государственной аттестации проверяется наличие у выпускника следующих ком-
петенций: 

способностью использовать основы философских знаний для формирования мировоз-
зренческой позиции (ОК-1); 

способностью использовать основы экономических знаний в различных сферах дея-
тельности (ОК-2); 

владением основными методами, способами и средствами получения, хранения, пере-
работки информации, навыками работы с компьютером как средством управления информа-
цией (ОК-3); 

способностью работать с информацией в глобальных компьютерных сетях (ОК-4); 
способностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностран-

ном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-5); 
способностью работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, 

конфессиональные и культурные различия (ОК-6); 
способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-7); 
способностью использовать методы и средства физической культуры для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК-8); 
готовностью пользоваться основными методами защиты производственного персонала 

и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедствий (ОК-9); 
пособностью соблюдать законодательство Российской Федерации, в том числе Консти-

туцию Российской Федерации, федеральные конституционные законы и федеральные зако-
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ны, а также общепризнанные принципы, нормы международного права и международные 
договоры Российской Федерации (ОПК-1); 

способностью работать на благо общества и государства (ОПК-2); 
способностью добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать 

принципы этики юриста (ОПК-3); 
способностью сохранять и укреплять доверие общества к юридическому сообществу 

(ОПК-4); 
способностью логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письмен-

ную речь (ОПК-5); 
способностью повышать уровень своей профессиональной компетентности (ОПК-6); 
способностью владеть необходимыми навыками профессионального общения на ино-

странном языке (ОПК-7); 
готовностью к выполнению должностных обязанностей  по обеспечению законности и 

правопорядка, безопасности личности, общества и государства (ПК-8); 
способностью уважать честь и достоинство личности, соблюдать и защищать права и 

свободы человека и гражданина (ПК-9); 
способен выявлять, пресекать, раскрывать и расследовать преступления и иные пра-

вонарушения (ПК-10) 
способностью осуществлять предупреждение правонарушений, выявлять и устранять 

причины и условия, способствующие их совершению (ПК-11) 
способностью выявлять, давать оценку коррупционному поведению и содействовать 

его пресечению (ПК-12). 
способностью правильно и полно отражать результаты профессиональной деятельности 

в юридической и иной документации (ПК-13)2. 
 
5. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП  
 
5.1. Учебно-методическое, информационное и материально-техническое обеспе-

чение. 
Библиотечный фонд института располагает большой научно-технической библиоте-

кой, в которой имеется учебная и научная литература (книжный фонд, периодика, литература 
на электронных носителях, информационные фонды Internet, информационно-справочные и 
библиографические материалы) по всем дисциплинам направления подготовки 40.03.01 
«Юриспруденция» и профиля подготовки «Уголовно-правовой»». Библиотечный фонд уком-
плектован печатными и электронными изданиями основной учебной литературы по дисци-
плинам базовой, изданными за последние 5 лет.  

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, справоч-
но-библиографические и специализированные периодические издания в расчете 25 экзем-
пляров на каждые 100 обучающихся. 

Реализация основной образовательной программы по направлению подготовки 
40.03.01 «Юриспруденция» и профилю подготовки «Уголовно-правовой» обеспечивается до-
ступом к электронно-библиотечной системе (ЭБС «i-books»), содержащей издания по основ-
ным изучаемым дисциплинам и сформированной по согласованию с правообладателями 
учебной и учебно-методической литературы. При этом обеспечена возможность осуществ-
ления одновременного индивидуального доступа к такой системе не менее чем 25% обуча-
ющихся. 

Установлена локальная сеть объединяющая  персональные компьютеры (разбитыми на 
подгруппы с размещением в нескольких компьютерных классах) и имеющая выход в обще-

                                                             
2 Перечень компетенций, выносимых на ГИА утверждается ежегодно Ученым советом МГЭУ 
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институтскую компьютерную сеть и глобальную информационную сеть Internet. Через сеть 
Internet обеспечивается доступ студентов к научным библиотечным фондам зарубежных 
стран. 

Каждый обучающийся в Нижегородском институте (филиале) АНО ВО МГЭУ в тече-
ние всего периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к элек-
тронной информационно-образовательной среде (ЭИОС) института. Переход на электронный 
портал института осуществляется по ссылке, размещенной на сайте в Нижегородского ин-
ститута (филиале) АНО ВО МГЭУ в разделе Студентам / Личный кабинет студента. Элек-
тронная информационно-образовательная среда обеспечивает возможность доступа обучаю-
щегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 
сети "Интернет" (далее - сеть "Интернет"), как на территории МГЭИ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда МГЭИ обеспечивает: 
- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к из-

даниям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, ука-
занным в рабочих программах; 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 
результатов освоения образовательной программы; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение ра-
бот обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образо-
вательного процесса; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе син-
хронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

На кафедре создана и действует автоматизированная система подготовки учебно-
методической и деловой документации на электронных носителях информации. Вся информация 
по разработанным и зарегистрированным учебно-методическим комплексам, методическим 
материалам, нормативным материалам и образовательным стандартам хранится в базе дан-
ных кафедры, там же хранится документация по делопроизводству кафедры. Электронные 
учебно-методические комплексы, разработанные на кафедре, регистрируются и устанавли-
ваются на учебном портале. 

В свободное от занятий время компьютерные классы полностью предоставляются сту-
дентам для выполнения курсовых и выпускных квалификационных работ, а также для само-
стоятельной подготовки. 

В распоряжении студентов также имеется Читальный зал библиотеки Нижегородского 
филиала МГЭИ, в котором помимо чтения учебной и периодической литературы предостав-
ляется доступ в Интернет и доступ к ЭБС. 

Основная профессиональная образовательная программа обеспечивается наличием 
учебно-методической документацией и материалами (учебно-методическими комплексами) 
по всем учебным дисциплинам основной образовательной программы.  

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и 
обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. Во всех учебно-методических 
комплексах, представленных в информационном интегрирующем комплексе института, су-
ществуют специальные разделы, содержащие рекомендации для самостоятельной работы 
студентов. 

Для обучающихся обеспечена возможность оперативного обмена информацией с оте-
чественными и зарубежными вузами, предприятиями и организациями, обеспечен доступ к 
современным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым 
системам, имеющимся в сети Интернет в соответствии с профилем образовательной про-
граммы. 

На сайте института (http://www.mgeu-nn.ru) находится информация о Нижегород-
ском институте (филиале) АНО ВО МГЭУ, расписание занятий, дисциплины по выбору, 
учебно-методические ресурсы и др., а также предоставлена возможность задать свои вопро-
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сы преподавателям в интерактивном режиме. 
Для проведения учебных и производственных практик, а также НИР студентов 

имеются специализированные аудитории, лаборатории, договоры с предприятиями о трудо-
устройстве студентов на время прохождения практик.  

Для преподавательской деятельности ППС, привлекаемого к реализации ОПОП: 
для успешной реализации ОПОП ВО профессорско-преподавательскому составу предостав-
ляется необходимое оборудование для проведения лекционной, практических (в том числе в 
форме презентаций, деловых игр, тестирования и т.п.) занятий.  

Для воспитательной деятельности, а также занятий в интерактивной форме работы 
со студентами в вузе создана атмосфера, способствующая всестороннему развитию студен-
тов: созданы различные студии, клубы, кружки, школы, объединяющие обучающихся по ин-
тересам. К каждой группе прикреплен куратор, который поможет студентам адаптироваться в 
вузе, городе. 

Нижегородский институт (филиал) АНО ВО МГЭУ, реализующий ОПОП бакалавриа-
та направления подготовки 40.03.01 «Юриспруденция» и профиля подготовки «Уголовно-
правовой», располагает современной информационно-технологической инфраструктурой, 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 
лабораторной, практической и научно-исследовательской работы студентов, предусмотрен-
ных учебным планом вуза, и соответствующей действующим санитарным и противопожар-
ным правилам и нормам. 

Нижегородский институт (филиал) АНО ВО МГЭУ обеспечен необходимым комплек-
том лицензионного программного обеспечения. 

Для проведения занятий лекционного и семинарского типа имеются наборы демон-
страционного (мультимедийного) оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечива-
ющие тематические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисциплин 
(модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 

На кафедре «Уголовно-правовых дисциплин» учебный процесс обеспечивается нали-
чием следующего материально-технического оборудования: 

1) аудитории, оснащенные доской, партами, кафедрами – для проведения лекционных 
и практических занятий, презентации учебного материала;  

2) учебные специализированные кабинеты:  
- зал судебных заседаний; 
- лабораторию, оборудованную для проведения занятий по криминалистике; 
- компьютерные классы, оборудованные современной техникой (компьютеры, прин-

теры, проекторы, сканеры-копиры, видеокамеры), где студенты могут осуществлять само-
стоятельную работу; 

- компьютерный класс электронной научной библиотеки МГЭУ, оборудованный 12 
компьютерами, лазерным принтером и сканером-копиром, где студенты могут осуществлять 
самостоятельную работу; 

3) зал для занятий физической культурой и тренажерный зал. 
Студенты обеспечены цифровой техникой для видео-, киносъемки и звукозаписи. 

Имеется компьютерное оборудованиея и специализированные компьютерные классы с под-
ключением к Интернету и с программным обеспечением, лаборатория цифровой аудио- и 
видеозаписи, монтажной цифровой линии, специальное оборудование для аудиовизуальной 
демонстрации материалов лекционных курсов, тиражирования дидактического материала к 
занятиям. 

 
6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ НИЖЕГОРОДСКОГО ИНСТИТУТА (ФИЛИАЛА) 

АНО ВО МГЭУ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И СОЦИ-
АЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 

Социокультурная среда вуза – совокупность ценностей и принципов, социальных 
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структур, людей, технологий, создающих особое пространство, взаимодействующее с лично-
стью, формирующее его профессиональную и мировоззренческую культуру; это протекаю-
щее в условиях высшего учебного заведения взаимодействие субъектов, обладающих опре-
делённым культурным опытом, и подкрепленное комплексом мер организационного, методи-
ческого, психологического характера. Средовой подход в образовании и воспитании предпо-
лагает не только возможность использовать социокультурный воспитательный потенциал 
среды, но и целенаправленно изменять среду в соответствии с целями воспитания, т.е. явля-
ется специфической методологией для выявления и проектирования личностно-развивающих 
факторов (компетенций).  

Направления деятельности Студсовета:  
1) представление интересов студентов на всех уровнях управления вузом;  
2) анализ и распространение опыта работы органов студенческого самоуправления  
3) решение социальных проблем студентов;  
4) содействие организации и совершенствованию учебного процесса и НИРС;  
5) решение проблем труда и отдыха студентов;  
6) взаимодействие со студенческими органами самоуправления других учебных заве-

дений, города и области;  
7) оказание информационной, методической, консультационной, финансовой и другой 

практической помощи студентам.  
Основные научные направления института тесно связаны с соответствующими про-

филями подготовки обучающихся. Об этом, в частности, свидетельствует высокий процент 
участия обучающихся в различных формах НИРС. Научно-исследовательская работа обуча-
ющихся в институте рассматривается как один из важных аспектов повышения качества под-
готовки и воспитания выпускников. 

Научно-исследовательская работа обучающихся – это комплекс мероприятий учебно-
го, научного, методического и организационного характера, обеспечивающий их обучение 
всем навыкам научных исследований применительно к избранному профилю обучения в 
рамках учебного процесса и вне него. НИРС ведется на всех кафедрах филиала. 

Основные формы внеучебной научной работы с обучающимися в Нижегородском фи-
лиале (институте) МГЭУ: научно-практические конференции, конкурсы научных работ и 
лучших рефератов, студенческие научные общества, кружках и другие научные объедине-
нияя. 

Основу информационного обеспечения студентов составляют следующие информаци-
онные системы: 

1) образовательные аудиовизуальные произведения (учебные фильмы видеокейсы); 
2) внутренняя ЭБС института. 
3) информационные стенды студенческих организаций; 
4) информационные стенды с текущей информацией и объявления о проходящих ме-

роприятиях. 
Воспитательная среда Нижегородского филиала (института) МГЭУ в целом и кафед-

ры кафедры уголовно-правовых дисциплин в частности складывается из мероприятий, кото-
рые ориентированы на: 

– формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональ-
ной деятельности;  

– воспитание нравственных качеств, развитие ориентации на общечеловеческие цен-
ности;  

– привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах студен-
ческого самоуправления;  

– сохранение и приумножение традиций института, формирование чувства вузовской 
солидарности и патриотического сознания;  

– укрепление и совершенствование физического состояния, стремление к здоровому 
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образу жизни.  
Воспитательная среда включает в себя три составляющей: профессионально-трудовая, 

гражданско-правовая, культурно-нравственная. 
1. Профессионально-трудовая составляющая воспитательной среды – специально ор-

ганизованный и контролируемый процесс приобщения студентов к профессиональному тру-
ду в ходе становления их в качестве субъектов этой деятельности, увязанный с овладением 
квалификацией и воспитанием профессиональной этики. 

Задачи: 
– подготовка профессионально-грамотного, компетентного, ответственного специали-

ста;  
– формирование личностных качеств для эффективной профессиональной деятельно-

сти, таких как трудолюбие, любовь к окружающей природе, рациональность, профессио-
нальная этика, способность принимать ответственные решения, умение работать в коллекти-
ве, творческие способности и другие качества, необходимые выпускнику для будущей про-
фессиональной деятельности; 

– привитие умений и навыков управления коллективом.  
Основные формы реализации:  
– организация научно-исследовательской работы студентов;  
– проведение ежегодной научно-практической конференции, поощрение студентов за 

лучшие доклады и публикация тезисов в студенческом научном сборнике;  
– проведение институтских и межвузовских конкурсов на лучшие научно-

исследовательские, дипломные и курсовые работы в рамках направления «Юриспруденция»;  
– работа научно-творческих кружков; 
– мониторинг студенческой среды по вопросам организации учебного процесса (анке-

тирование студентов и выпускников по вопросам, связанным с удовлетворенностью учеб-
ным процессом, субъективной оценкой прослушанных дисциплин и работой преподавате-
лей). 

2. Правовая составляющая воспитательной среды – интеграция гражданского, право-
вого, патриотического, интернационального, политического, семейного воспитания. 

Задачи: 
– формирование у студентов гражданской позиции и патриотического сознания, ува-

жения к правам и свободам человека, любви к Родине, семье; 
– формирование правовой и политической культуры;  
– формирование установки на воспитание культуры семейных и детско-родительских 

отношений, преемственность социокультурных традиций; 
– формирование качеств, которые характеризуют связь личности и общества: граж-

данственность, патриотизм, толерантность, социальная активность, коллективизм, обще-
ственно-политическая активность и др.  

Основные формы реализации:  
– развитие студенческого самоуправления;  
– организация субботников на факультете и в институте для воспитания бережли-

вости и чувства причастности к совершенствованию материально-технической базы универ-
ситета; 

– кураторство студентов старших курсов над младшими курсами; 
– проведение институтских конкурсов, формирующих у молодых людей инте-

рес к истории города;  
– совместное обсуждение проблем студенчества;  
– дополнительное материальное стимулирование студентов, имеющих высокие пока-

затели в учебе, НИРС, активистов;  
– проведение регулярных пресс-конференций, собраний по решению вузовских про-

блем;  
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– социальная защита малообеспеченных категорий студентов;  
– организация политических дискуссий, семинаров по правовым вопросам и т.п.  
– участие в программах государственной молодежной политики всех уровней.  
В рамках формирования нетерпимого отношения обучающихся к употреблению алко-

гольных, наркотических и психотропных веществ, в Нижегородском филиале (институте) 
МГЭУ разработан план проведения антинаркотической пропаганды. На всей территории 
Нижегородского филиала (института) МГЭУ приказом директора запрещено курение. Жест-
кое отношение админиcтрации к проявлениям губительного отношения студентов к своему 
здоровью закреплено в Правилах внутреннего распорядка обучающихся. В соответствии с 
установленным порядком в начале каждого учебного года проводятся периодические меди-
цинские осмотры для обучающихся. 

3. Культурно-нравственная составляющая воспитательной среды включает в себя ду-
ховное, нравственное, эстетическое, экологические и физическое воспитание. 

Задачи: 
– воспитание нравственно, эстетически и духовно развитой личности;  
– формирование физически здоровой личности;  

Основные формы реализации: 
– развитие досуговой, клубной деятельности (студенческий театр), поддержка моло-

дежной субкультуры в рамках создания реального культуротворческого процесса;  
– организация различных соревнований всех уровней, творческих конкурсов;  
– организация выставок творчества студентов, преподавателей и сотрудников;  
– участие в спортивных мероприятиях института; 
– проведение в культурно-воспитательных мероприятий, помогающих студентам чув-

ствовать себя психологически комфортно вдали от дома;  
– благотворительные мероприятия;  
– организация встреч с интересными людьми (выпускниками, деятелями культуры и 

др.);  
– организация физического воспитания образования студентов, экологическое воспи-

тание;  
– социологические исследования жизнедеятельности студентов по различным направ-

лениям;  
– применение различных форм работы со студентами (тренинги, ролевые игры и др.), 

проведение встреч с врачами, наркологами, эпидемиологами и другими специалистами. 
В Нижегородском филиале (институте) МГЭУ в соответствии с требованиями между-

народного стандарта ИСС 9001:2011 разработана «Политика в области качества», гарантиру-
ющая качество предоставляемых образовательных услуг и научно- исследовательских разра-
боток 

Также разработано и утверждено более 50 документов системы менеджмента качества, 
в том числе: положения, документированные процедуры, информационные карты процессов, 
инструкции. 

В области обеспечения качества подготовки бакалавров филиал в целом и кафедры 
кафедры уголовно-правовых дисциплин в частности руководствуются разработанными доку-
ментами системы менеджмента качества. 

В ходе самообследования Нижегородский филиал (институт) МГЭУ проверяет себя по 
множеству критериев:  

• состояние материально-технической базы,  
• качество профессорско-преподавательского состава,  
• научно-методическая обеспеченность учебного заведения,  
• сведения о карьерном росте выпускников и их востребованности на рынке труда. 
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Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств для про-
межуточной аттестации обучающихся и для итоговой (государственной итоговой) атте-
стации. 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю) или практике, входящий в состав соответственно рабочей програм-
мы дисциплины (модуля) или программы практики, включает в себя: 

перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения об-
разовательной программы; 

описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 
формирования, описание шкал оценивания; 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-
тенций в процессе освоения образовательной программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю) или практике организация 
определяет показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на различ-
ных этапах их формирования, шкалы и процедуры оценивания. 

Фонд оценочных средств для итоговой (государственной итоговой) аттестации вклю-
чает в себя: 

перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освое-
ния образовательной программы; 

описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценива-
ния; 

типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки резуль-
татов освоения образовательной программы; 

методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освое-
ния образовательной программы. 

Нижегородский филиал (институт) МГЭУ разрабатывает образовательную программу 
в форме комплекта документов, который обновляется с учетом развития науки, культуры, 
экономики, техники, технологий и социальной сферы. 

Каждый компонент образовательной программы разрабатывается в форме единого 
документа или комплекта документов. 

 
 

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕ-
СТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ООП БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕ-

НИЮ ПОДГОТОВКИ 
Методические материалы и иные материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся представлены в приложении 7. 
 
7.2. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации 
Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации представлены в приложении 8. 
7.3. Фонды оценочных средств по государственной итоговой аттестации выпускников 

ОПОП бакалавриата 
Фонды оценочных средств по государственной итоговой аттестации выпускников 

ОПОП бакалавриата представлены в приложении 9. 
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7.4. ДРУГИЕ НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

В соответствии с приказом Минобрнауки от 19.12.2013 г. №1367 «Об утверждении 
порядка организации образовательной деятельности по образовательным программам выс-
шего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги-
стратуры», в институте создан фонд оценочных средств для государственной итоговой атте-
стации (ГИА). 

 
Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освое-

ния образовательной программы, показатели и  
критерии их оценивания 

Пере-
чень 

компе-
тенций 

Показатели оценивания компетенций  Учебные дис-
циплины, вы-
носимые на 

государ-
ственный эк-

замен 

Критерии оцени-
вания компетен-

ций  
Знать Уметь Владеть 

ОК-1; 
ОК-2; 
ОК-3; 
ОК-4; 
ОК-5; 
ОК-6; 
ОК-7; 
ОК-8; 
ОК-9; 

ОПК-1; 
ОПК-2; 
ОПК-3; 
ОПК-4; 
ОПК-5; 
ОПК-6;  
ОПК-7; 
ПК-8; 
ПК-9; 

ПК-10; 
ПК-11; 
ПК-12; 
ПК-13 

-закономерности 
происхождения 
государства и 
права;  
- сущность госу-
дарства и его 
функции, место 
государства в по-
литической си-
стеме общества;  
- сущность права, 
его признаки, 
структуру и 
функции правосо-
знания, логиче-
скую структуру 
норм права;  
- формы (источ-
ники) права, со-
отношение систе-
мы отраслей пра-
ва и законода-
тельства;  
- понятие и со-
держание право-
отношения, виды 
правоотношений;  
- понятие закон-
ности и правопо-
рядка, их гаран-
тии, основные 
признаки право-
вого государства. 

- применять полу-
ченные знания 
при анализе госу-
дарственно-
правовых явле-
ний;  
- понимать про-
цессы развития 
современного 
государства и 
права; 
- делать научно 
обоснованные вы-
воды при обсуж-
дении проблем го-
сударственности 
и законодатель-
ства Российской 
Федерации;  
- аргументирова-
но отстаивать 
свои взгляды в 
условиях плюра-
лизма мнений. 

- навыками 
анализа граж-
данско -
правовых норм 
и правоприме-
нительной 
практики, раз-
решения пра-
вовых проблем 
и коллизий. 

Теория гос-
ударства и 
права 

Тема 1. Возник-
новение и разви-
тие науки теории  
государства и 

права 

Тема 2. Проис-
хождение госу-
дарства и права 

Тема 4. Поня-
тиеправа, его 
признаки, прин-
ципы и функции 

Тема 5. Форма 
(источники) пра-
ва 

Тема 6. Норма 
права 

Тема 7. Система 
права и система 
законодательства 

Тема 8. Меха-
низм правового 
регулирования 

Тема 9. Право-
вые отношения 

Тема 10. Реали-
зация норм права 

Тема 11. Толко-
вание права 

Тема 12. Право-
мерное поведе-
ние. Правонару-
шение 
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Тема 13. Юриди-
ческая ответ-
ственность 

Тема 14. Право-
сознание и пра-
вовая культура 

Тема 15. Закон-
ность и правопо-
рядок 

Тема 
16.Правовые си-
стемы современ-
ности 

Тема 17. Госу-
дарство: понятие 
и признаки, 
функции, типо-
логия государ-
ства 

Тема 18. Госу-
дарство в поли-
тической систе-
ме общества 

Тема 19. Форма 
государства 

Тема 20. Меха-
низм государства  
Тема 21. Лич-
ность, право, 
государство 

Тема 22. Право-
вое государство 
и уголовное об-
щество, соци-
альное государ-
ство 

 - сущность и со-
держание основных 
уголовно-правовых 
понятий и катего-
рий, раскрыть суть 
принципов уголов-
ного права; 
- виды уголовных 
правоотношений, 
сущность каждого 
института уголов-
ного права, уголов-
но-правовой статус 
субъектов уголов-
ного права, особен-
ность правового 

 - навыками ана-
лиза уголовно-
правовых норм и 
правопримени-
тельной практи-
ки, разрешения 
правовых про-
блем и коллизий. 

Уголовное 
право 

Тема 1. Понятие, 
предмет, методы, 
система, задачи 
и принципы рос-
сийского уго-
ловного права 
Тема 2. Уголов-

ный закон.  
Тема 3. Понятие 

преступления и 
категории преступ-
лений 
Тема 4. Уголовная 

ответственность и 
состав преступле-
ния  
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режима отдельных 
объектов уголовно-
го права, характе-
ристику отдельных 
видов говорных и 
внедоговорных обя-
зательств. 

Тема 5. Объект и 
предмет преступ-
ления 
Тема 6. Субъект 
преступления 
Тема 7. Объектив-
ная сторона пре-
ступления 
Тема 8. Субъектив-
ная сторона пре-
ступления 
Тема 9. Множе-
ственность пре-
ступлений 
Тема 10. Неокон-
ченное преступле-
ние 
Тема 11. Соуча-
стие в преступле-
нии 
Тема 12. Обстоя-
тельства, исклю-
чающие преступ-
ность деяния 
Тема 13. Понятие 
и цели наказания 
Тема 14. Система 
и виды наказаний 
Тема 15. Назначе-
ние наказания 
Тема 16. Осво-
бождение от уго-
ловной ответ-
ственности и от 
наказания 
Тема 17. Амни-
стия, помилова-
ние, судимость 
Тема 18. Иные ме-
ры уголовно-
правового харак-
тера 
Тема 19. Понятие 
и значение квали-
фикации преступ-
лений  
Тема 20. Общая 
характеристика 
преступлений 
против лично-
сти. Преступле-
ния против 
жизни и здоро-
вья 
Тема 21. Преступ-
ления против соб-
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ственности 
Тема 22. Преступ-
ления в сфере эко-
номической дея-
тельности  
Тема 23. Преступ-
ления против ин-
тересов службы в 
коммерческих и 
иных организаци-
ях  
Тема 24. Преступ-
ления против об-
щественной без-
опасности и обще-
ственного порядка 
Тема 25. Преступ-
ления против здо-
ровья населения и  
общественной 
нравственности 
Тема 26. Экологи-
ческие преступле-
ния 
Тема 27. Преступ-
ления против без-
опасности движе-
ния и  
эксплуатации 
транспорта 
Тема 28. Преступ-
ления в сфере 
компьютерной 
информации  
Тема 29. Пре-
ступления против 
основ конститу-
ционного строя и 
безопасности гос-
ударства 
Тема 30. Пре-
ступления против 
государственной 
власти, интересов 
государственной 
службы и служ-
бы в органах 
местного само-
управления 
Тема 31. Преступ-
ления против пра-
восудия 
Тема 32. Преступ-
ления против по-
рядка управления 
Тема 33. Преступ-
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ления против во-
енной службы 
Тема 34. Преступ-
ления против мира 
и безопасности 
человечества  

 - источники уго-
ловного процессу-
ального права;  
- содержание 
гражданских про-
цессуальных норм;  
- понятия и ос-
новные теоретиче-
ские положения 
науки уголовного 
процессуального 
права;  
- актуальные про-
блемы правового 
регулирования су-
допроизводства в 
сфере уголовной 
юрисдикции;  
- правовые пози-
ции высших судеб-
ных органов, каса-
ющиеся уголовного 
судопроизводства. 

- оперировать 
основными поняти-
ями уголовного 
процессуального 
права;  
- выявлять и 
анализировать про-
блемы правового 
регулирования су-
допроизводства в 
судах общей юрис-
дикции, примене-
ния альтернативных 
процедур (спосо-
бов) разрешения 
(урегулирования) 
споров, анализиро-
вать факты и пра-
воотношения, воз-
никающие при рас-
смотрении уголов-
ных дел в судах 
общей юрисдикции;  
- анализиро-
вать, толковать и 
правильно приме-
нять нормы матери-
ального и процес-
суального права 
при рассмотрении 
дел в судах общей 
юрисдикции, при 
разрешении (урегу-
лировании) споров 
с использованием 
альтернативных 
процедур (спосо-
бов);  
- принимать 
решения и совер-
шать юридические 
действия на осно-
вании уголов-
ныхпроцессуальных 
норм;  
- осуществ-
лять правовую экс-
пертизу норматив-
ных правовых ак-
тов, касающихся 

- уголовной 
процессуальной 
терминологией;  
- навыками 
работы с уго-
ловным процес-
суальным и 
иным законода-
тельством в це-
лях обеспечения 
защиты прав, 
свобод и интере-
сов субъектов 
права;  
- навыками 
анализа и при-
менения уголов-
ных процессу-
альных норм к 
конкретным 
правовым ситуа-
циям;  
- анализа про-
цессуальных 
действий и про-
цессуальных от-
ношений;  
- анализа и 
поиска судебной 
практики, кото-
рая необходима 
при рассмотре-
нии и разреше-
нии уголовных 
дел в судах об-
щей юрисдик-
ции, анализа и 
поиска научной 
(специальной) 
литературы. 

Уголовный 
процесс. 

Тема 1. Сущность и 
основные понятия 
уголовного процесса 
Тема 2. Источники 

уголовно-
процессуального 
права 
Тема 3. Принципы 

уголовного судо-
производства 
Тема 4. Участники 

уголовного судо-
производства 
Тема 5. Доказа-

тельства и доказы-
вание в уголовном 
процессе 
Тема 6. Меры уго-

ловно-
процессуального 
принуждения 
Тема 7. Иные об-

щие положения 
Тема 8. Возбужде-

ние уголовного дела 
Тема 9. Предвари-

тельное расследова-
ние 
Тема 10. Подсуд-

ность. Подготовка к 
судебному заседа-
нию 
Тема 11. Судебное 

разбирательствоТе-
ма 12. Особый поря-
док судебного раз-
бирательства 
Тема 13. Особенно-

сти производства у 
мирового судьи 
Тема 14. Особенно-

сти производства в 
суде с участием 
присяжных заседа-
телей 
Тема 15. Производ-
ство по уголовным 
делам в отношении 
несовершеннолет-
них 
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осуществления 
правосудия по уго-
ловным делам в 
судах общей юрис-
дикции, применения 
альтернативных 
процедур (способов) 
разрешения (урегу-
лирования) споров;  
- давать ква-
лифицированные 
юридические за-
ключения и кон-
сультации по во-
просам судебной 
защиты прав, сво-
бод, охраняемых 
законом интересов;  
- правильно 
составлять и 
оформлять процес-
суальные и иные 
юридические доку-
менты. 

Тема 16. Производ-
ство о применении 
принудительных мер 
медицинского ха-
рактера 
Тема 17. Особенно-
сти производства по 
уголовным делам в 
отношении отдель-
ной категории лиц  
Тема 18. Производ-
ство в апелляцион-
ной инстанции  
Тема 19. Исполне-
ние приговора 
Тема 20. Производ-
ство в кассационной 
и надзорной инстан-
ции 
Тема 21. Возобнов-
ление производства 
по уголовному делу 
ввиду новых и вновь 
открывшихся обсто-
ятельств 
Тема 22. Междуна-
родное сотрудниче-
ство в сфере уголов-
ного судопроизвод-
ства и основы уго-
ловного процесса в 
зарубежных странах 
 

 
Описание шкалы оценивания выпускников на государственном экзамене 

 
Оценка «отлично» - Выпускник показал глубокие теоретические знания излагаемого мате-
риала, основных литературных источников инормативных документов, имеет системное 
представление о вопросе, умело увязывает его со знаниями, полученными при изучении 
обеспечивающих дисциплин, умеет выбрать оптимальное решение в сфере своей профессио-
нальной деятельности, уверенно и правильно отвечает на заданные дополнительные вопро-
сы.  
 
Оценка «хорошо» - Выпускник показал достаточные знания излагаемого материала, основ-
ных литературных источников и нормативных документов, имеет представление об относя-
щихся к излагаемому вопросу разделах общепрофессиональных и специальных дисциплин, 
умеет применять теоретические знания к решению практических задач, правильно отвечает-
на большинство дополнительных вопросов.  
 
Оценка «удовлетворительно» - Выпускник раскрыл суть излагаемых теоретических вопро-
сов, однако изложил их недостаточно полно, неуверенно ориентируется в основных литера-
турных источниках и нормативных документах, неверно ответил на часть заданных допол-
нительных вопросов. Однако, в ходе итогового экзамена, выпускнику удалось продемон-
стрировать комплекс знаний и умений, свидетельствующий о его готовности (способности) 
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решать задачи профессиональной деятельности в типовых ситуациях без погрешностей 
принципиального характера.  
Оценка «неудовлетворительно» - Выпускник не раскрыл сути излагаемых теоретических 
вопросов, слабо ориентируется в основных литературных источниках и нормативных доку-
ментах, отсутствуют навыки и умения в решении практических задач профессиональной де-
ятельности, дал неверные ответы на большинство заданных вопросов. В ходе экзамена, вы-
пускнику не удалось продемонстрировать комплекс знаний и умений, свидетельствующий о 
его готовности (способности) решать задачи профессиональной деятельности в типовых си-
туациях, без погрешностей принципиального характера. 
 

Описание шкалы оценивания выпускников при защите ВКР 
 

Оценка «отлично» выставляется, если: 
- выпускная квалификационная работа выполнена самостоятельно, носит творческий харак-
тер, отличается актуальностью и новизной;  
- задачи ВКР решены полностью, проблемы раскрыты глубоко и всесторонне; 
- теоретические положения творчески увязаны с практическими аспектами рассматриваемой 
проблемы, а также с предложениями по совершенствованию деятельности специалиста; 
- собран, обобщен и проанализирован необходимый нормативно-правовой, научный и моно-
графический материал, на основе которого сделаны аргументированные теоретические вы-
воды; 
- проанализированы различные подходы к рассмотрению темы, обоснована собственная по-
зиция; 
- проведена опытно-экспериментальная (исследовательская) работа, обобщены полученные 
данные и разработаны практические рекомендации по внедрению результатов ВКР; 
- выпускник показал глубокие и всесторонние знания исследуемой темы, навыки ведения 
научной дискуссии, свободное владение терминологией, высокую культуру речи, знание ис-
пользованной литературы по исследуемой и смежным проблемам, даны аргументированные, 
исчерпывающие ответы на вопросы членов комиссии; 
- использованы технические средства и наглядные пособия для доказательства основных по-
ложений работы; 
- работа правильно и аккуратно оформлена, представлены все необходимые компоненты, со-
ставлена достаточно полная библиография по теме ВКР. 
 
Оценка «хорошо» выставляется, если: 
- исследуемые вопросы раскрыты с использованием нормативно-правовой, научной и моно-
графической литературы; 
- отдельные вопросы работы изложены самостоятельно, но без достаточного теоретического 
обоснования; 
- имеют место отдельные неточности при освещении вопросов темы; 
- ответы на вопросы членов комиссии недостаточно полные. 
 
Оценка «удовлетворительно» выставляется, если: 
- исследуемая проблема в основном раскрыта; 
- в работе не использован весь необходимый для освещения темы нормативно-правовой, 
научный и монографический материал; 
- изложение отдельных вопросов носит поверхностный характер; 
- выпускник недостаточно полно изложил основные положения исследования, испытывал 
затруднения при ответах на вопросы членов комиссии. 
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Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если: 
- работа содержит существенные теоретические ошибки или поверхностную аргументацию 
основных положений; 
- текст ВКР носит откровенно компилятивный характер; 
- показаны слабые и поверхностные знания по исследуемой теме.  
 

 
 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
 результатов освоения образовательной программы 

 
Контрольные задания для оценки результатов освоения образовательной программы 

на государственном экзамене включают примерный перечень вопросов для подготовки по 
учебным дисциплинам, включенным ГИА. Полный перечень вопросов и заданий изложен в 
Программе государственного экзамена по направлению. 

Ниже приведен пример типовых контрольных заданий по направлению подготовки 
Юриспруденция. 

 
 
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 

образовательной программы 
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освое-

ния образовательной программыв соответствии с порядком, установленном ст.30 ч.2 Феде-
рального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 
изложены в Положении о государственной итоговой аттестации выпускников бакалавриата 
Московского гуманитарно-экономического университета. 

 
Регламент по организации периодического обновления ООП  

в целом и составляющих ее документов 
 

В соответствии с требованиями ФГОС ОПОП ежегодно обновляются в части состава 
дисциплин (модулей), установленных в учебном плане, и (или) содержания рабочих про-
грамм учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), программ учебной и производ-
ственной практики, методических материалов, обеспечивающих реализацию соответствую-
щей образовательной технологии с учетом развития науки, техники, культуры, экономики, 
технологий и социальной сферы. Рекомендуется дополнения и изменения в ОПОП вносить с 
учетом мнения работодателей. 

Периодическое обновление ОПОП может осуществляться в нескольких направлениях 
за счет: 

- повышения квалификации ППС, организуемого на постоянной планируемой основе с 
учетом специфики реализуемой ОПОП; 

- организации новой культурно-образовательной среды института, которая может 
включать элементы, позволяющие разрабатывать и реализовать новые вариативные курсы и 
модернизировать традиционные; 

- включения обучающихся в реализацию программ обучения на основе партнерских 
отношений (обратная связь самоуправление, оптимальное использование имеющихся мате-
риальных ресурсов); 

- осуществления взаимодействия с организованным профессиональным сообществом, 
потенциальными работодателями и общественностью; 

- публикация информации, которая дает возможность общественности оценить воз-
можности и достижения института за определенный период и получение обратной связи; 
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- развитием взаимодействия с зарубежными партнерами, придающее реализации ОПОП 
«международное измерение»; 

- возрастанием социальной ответственности института за личностное развитие обуча-
ющихся, раскрытие их интеллектуального и духовно-нравственного потенциала, формирова-
ние готовности к активной профессиональной и социальной деятельностей по окончании 
обучения; 

- возрастание междисциплинарности и трансдисциплинарности проектируемых ОПОП. 
Дополнения и изменения в ОПОП, связанные с развитием науки, техники, культуры, 

экономики, технологий, социальной сферы и др. вносятся по представлению заведующего 
выпускающей кафедрой на рассмотрение Ученого совета МГЭУ.  

 
 

Разработчик: 
Заведующий кафедрой уголовно-правовых дисциплин Балалаева М.В. 

 
 

 
 




